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Внести в Устав муниципального бюджетного учреждения культуры 

«Централизованная библиотечная система» Кстовского муниципального округа 

Нижегородской области следующие изменения: 

1. Абзац двадцать третий пункта 1.15 изложить в следующей редакции: 

«– Селекционная сельская библиотека-филиал № 22. Местонахождение: 

607686, Нижегородская область, Кстовский муниципальный округ, п. Селекционной 

Станции, д. 19;». 

2. Абзац двадцать шестой пункта 1.15 изложить в следующей редакции: 

«– Федяковская сельская библиотека-филиал № 25. Местонахождение: 607686, 

Нижегородская область, Кстовский муниципальный округ, с. Федяково, улица 

Любимая, строение 1, ТЦ «МЕГА»;». 

3. Пункт 3.5. изложить в следующей редакции: 

«3.5. Директор Учреждения обязан: 

 обеспечивать выполнение муниципального задания в полном объеме; 

 обеспечивать постоянную работу над повышением качества, 

предоставляемых Учреждением муниципальных и иных услуг, выполнением работ; 

 обеспечивать составление и выполнение в полном объеме плана финансово-

хозяйственной деятельности Учреждения в соответствии с порядком, определенным 

Учредителем; 

 обеспечивать составление отчета о результатах деятельности Учреждения и 

об использовании закрепленного за ним на праве оперативного управления 

имущества в соответствии с требованиями, установленными Учредителем; 

 обеспечивать целевое и рациональное использование бюджетных средств, в 

том числе субсидий на оказание услуг и выполнение работ, субсидий на иные цели и 

соблюдение Учреждением финансовой дисциплины в соответствии с федеральными 

законами; 

 обеспечивать исполнение договорных обязательств по выполнению работ, 

оказанию услуг; 

 не допускать возникновения просроченной кредиторской задолженности 

Учреждения; 

 обеспечивать сохранность, рациональное использование имущества, 

закрепленного на праве оперативного управления за Учреждением; 

 обеспечивать своевременную выплату заработной платы работникам 

Учреждения; 

 согласовывать с Учредителем в случаях и в порядке, установленном 

федеральными законами, муниципальными правовыми актами органов местного 

самоуправления Кстовского муниципального округа, настоящим Уставом, 

распоряжение имуществом Учреждения, в том числе передачу его в аренду, 

безвозмездное пользование, заключение иных договоров, предусматривающих 

переход прав владения и (или) пользования в отношении муниципального имущества, 

закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, а также его 

списание; 

 предварительно согласовывать с Учредителем в порядке, им установленном, 

совершение Учреждением крупных сделок; 



3 

 

 согласовывать с Учредителем совершение сделок с участием Учреждения, в 

совершении которых имеется заинтересованность; 

 согласовывать с Учредителем в случаях и в порядке, установленном 

федеральными законами, муниципальными правовыми актами органов местного 

самоуправления Кстовского муниципального округа, настоящим Уставом, внесение 

Учреждением денежных средств (если иное не установлено условиями их 

предоставления), иного имущества в уставный (складочный) капитал хозяйственных 

обществ или передачу им такого имущества иным образом в качестве их учредителя 

или участника; 

 согласовывать с Учредителем создание и ликвидацию филиалов, открытие и 

закрытие представительств Учреждения; 

 утверждать структуру, положение об оплате труда и штатное расписание 

Учреждения, согласованное с Учредителем; 

 обеспечивать раскрытие информации об Учреждении, его деятельности и 

закрепленном за ним имуществе в соответствии с требованиями федеральных законов; 

 обеспечивать соблюдение Правил внутреннего трудового распорядка и 

трудовой дисциплины работниками Учреждения; 

 обеспечивать соблюдение требований по охране и безопасности труда, 

принимать необходимые меры по соблюдению в Учреждении правил техники 

безопасности и требований федеральных законов по защите жизни и здоровья 

работников Учреждения; 

 выполнять иные обязанности, установленные законами, иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации и Нижегородской области, 

муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Кстовского 

муниципального округа, Уставом Учреждения, а также решениями Учредителя.». 

4. Пункт 5.2. изложить в следующей редакции: 

«5.2. Учредитель обязан:  

 принимать необходимые меры в случае выявления нарушений в соответствии 

с законодательством Российской Федерации;  

 согласовывать структуру, положение об оплате труда и штатное расписание 

Учреждения; 

 осуществлять иные обязанности, предусмотренные действующим 

законодательством, муниципальными правовыми актами, настоящим Уставом.». 

 

_______________________________ 


